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COMUNE DI SALERNO .
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA ' : ' Num: 1046

OGGETTO: ANNO SCOLASTICO 2009/2010 - ASSUNZIONE A TERMINE DI N. 4
INSEGNANTI DI SCUOLA MATERNA - PROVVEDIMENTI
{ Pro. N. 2009/1080 )

L'anno duemilanove addi venticinque del mese di Settembre, alle ore 12:25, in Salemo e nella
Sala delle adunanze del Palazzo di Citta; a sequito di avvisi, si @ riunita la Giunta Comunale.

. Sono presenti ed assentt:

DE LUCA VINCENZO
AVOSSA EVA
CALABRESE GERARDO
CASCONE LUCA
CONFORTI LUCIANO
DE MAIO DOMENICO
DE PASCALE AUGUSTO
FIORE ANIELLO
GUERRA ERMANNO
MARAIO VINCENZO
PICARONE FRANCESCO
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Presiede l'adunanza AVOSSA EVA | partecipa alla seduta i Segretario Generale CALIENDO
GENNARO.

i Presidente, riconosciuta la legalita deli'adunanza, sentité_) il relatore AVOSSA EVA, chiusa la
discussione, pone in votazione, per l'approvazione, la proposta di deliberazione quale mero atto di
indirizzo ai sensi dell'art. 49 comma 1 D.1.gs.267/2000 integraimente retro riportata.

La votazione, espressa in forma palese, ha dato || seguente risuitato:

Approvata ad unanimita.
l Presidente pone in votazione la dichiarazione di immediata eseguibilitd della delibera.
La votazione, espressa in forma palese, ha dato il seguente risultato;

Approvata ad unanimita.
Del che & verbale

IL SEGRETARIO GENERALE ‘ g IL PRESIDENTE
F.to CALIENDO GENNARC F.to AVOSSA EVA



In continuazione di seduta

LA GIUNTA
Premesso

- che il Direttore del Settore Pubblica Istruzione, con note prot. nn. 105738 ¢ 164973,
rispettivamente dell’11.6.2009 e del 23.9.2009, ha evidenziato la assoluta necessita di disporre di
altre insegnanti per assicurare lo svolgimento delle attivita di tempo pieno che avranno inizio a far
data dal 28 settembre p.v.;

- che gia nel decorso anno scolastico si & provveduto al reclutamento di un limitato numero di
insegnanti assunte a tempo determinato sulla base delle graduatorie di 1" fascia in vigore presso i
circoli cittadini in cui risultava ricadere la scuola con carenza di personale;

Dato atto

- che certamente ’assunzione di unita a tempo determinato consente il mantenimento del
livello qualitativo del servizio reso dalle scuole materne, obicttivo ricompreso tra quelli prioritari
dell’ Amministrazione che, nell’ambito del programma, ha assegnato un ruolo centrale ai “servizi
rivolti alla persona” ed agli interventi specifici orientati alla famiglia ed in particolare ai bambini;

- che, quindi, avendo presente le suesposte finalita e stante I’urgenza, si reputa quanto mai
opportuno e condivisibile il ricorso alle graduatorie annuali gia disponibili presso i circoli didattici
nell’ambito dei quali verranno impiegate, per il momento, 4 unita lavorative provvisorie;

Dato atto, altresi,

- che in data 1.10.2008 questa Amministrazione ha proceduto alla pubblicazione di un’avviso
di mobilitz volontaria per n. 6 insegnanti al fine di acquisire richieste da parte di personale
dipendente di Enti pubblici a tempo indeterminato e che a conclusione di tale processo ¢ stato
possibile concretizzare il trasferimento di n. 4 unitd insegnanti di scuole materne a fronte delle 6
necessarie;

- che, a seguito di reiterazione della pubblicazione dell’avviso in questione (1.7.2009) sono
state acquisite n. 2 istanze di mobilita entrambe dipendenti del Comune di Firenze che, pur avendo
espresso parere positivo al trasferimento delle stesse, ha fatto presente di non poter concedere il
definitivo N.O. prima del prossimo mese di giugno 2010;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’assunzione a tempo determinato di n. 4 insegnanti di scuole
materne che individuate mediante il ricorso alle graduatorie di cui innanzi saranno impiegate
limitatamente al periodo ottobre 2009-giugno 2010 (mesi 9), dandosi atto che di tanto il Direttore
del Settore Pubblica Istruzione ha dato preventiva informazione alle O0O.8S. con nota prot. n.
165780 del 24.9.2009;

Visto I’art. 7 del CCNL del 14.9.2000;

Visto Iart. 92 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

Visto I’art. 36 del D.Lgs: 30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dall’art. 49 della Legge 133/2008
e poi modificato dalla Legge n. 102 /2009;

Visto il D.Lgs. n. 368 del 6.9.2001;

Vista la dotazione organica del Comune di Salerno, nonché la programmazione triennale del
fabbisogno di personale (2007/2009); -



Visto che il Direttore del Settore Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, ha
espresso parere favorevole sulla presente proposta di deliberazione, in ordine alla regolarita tecnica
della stessa;

DELIBERA

1) Approvare la premessa della presente che deve intendersi qui integralmente trascritta e, per
I"effetto stabilire di procedere all’assunzione mediante contratto a termine di n. 4 insegnanti di
scuola materne — ctg. C — posizione economica C/1 — del CCNL Regioni Autonomie Locali —che
saranno impiegate limitatamente al periodo ottobre 2009- giugno 2010 (mesi 9);
Al posto compete, ai sensi del vigente CCNL Regioni Autonomie Locali e dell’art. 6 del

D.Lgs. 368/01, 1l trattamento economico lordo, in ragione mensile, oltre al rateo della 13 mensilita,
ed ogni altro emolumento previsto dalla contrattazione collettiva nel tempo vigente ed all’assegno
per il nucleo familiare, se dovuto, per legge.

2) Incaricare 1l Direttore del Settore P.1., avuto conto dell’urgenza:

- di richiedere a ciascuno dei circoli didattici interessati i primi 20 nominativi delle insegnanti
della scuola dell’infanzia effettivamente reclutabili e disponibili ( quindi non gia impegnate quali
titolan di incarico annuale o di supplenza fino al termine dell’anno scolastico) come riportati nella
relativa graduatoria di 1"~ fascia definitiva, vigente presso il Circolo per l'anno scolastico
2009/2010;

- di procedere, secondo I’ordine di ciascuna graduatoria, alla convocazione delle interessate ed,
una volta acquisitane la disponibilita ad assumere ’incarico:

a) accertare il possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici impieghi, del
titolo di studio di scuola media superiore previsto dal posto, nonché della idoneita
fisica, psichica ed attitudinale all’impiego e quindi alle mansioni proprie del profilo
da rivestire;

b) conseguentemente, trasmettere al Settore Personale i nominativi delle insegnanti cui
assegnare I’incarico temporaneo per la tempestiva sottoscrizione del contratto
individuale.

3) Stabilire, altresi, che i rapporti di lavoro a termine di che trattasi, avuto conto della normativa di
legge e di contratto in materia, saranno regolati da apposito contratto individuale il cui schema ¢
allegato alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale ed alla cw sottoscrizione
provvedera, per il Comune di Salerno, il Direttore del Settore Personale.

4) Incaricare 1 Settori Personale e Ragioneria dei provvedimenti di rispettiva competenza.

il Direttore del Settore Personale
esprime parere favorevole in ordine alla olarita contabile della
sola regolarita tecnica della presente proposta 5 dlchlara la reg ta di deliberazione.
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